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Paysagers

Annélie LECOQ
CPE Lycée

PRÉVENIR ET AGIR CONTRE
LE HARCÈLEMENT

Evann LEPAROUX
1ère STAV AME

Selenia DE LA VAISSERE
DE LAVERNE

1ère GEN

Cyprien LEMONNIER
1ère STAV AME

Chloé BESNIER
1ère CGEA

Eléanne  MOULIN – GUIHENEUF
1ère GEN

Louanne Daviot
1ère PROD

Léo PHILIPPE
1ère CGEA

Erell RENAUDIN-PEYRIAC
1ère PROD



Sentinelle c’est quoi ? 

C’est un dispositif, mis en place pour mieux repérer, gérer les situations de
harcèlement.

Nous sommes 8 élèves et 7 adultes référents à avoir été formés en mai 2023. Nous
étions tous volontaires et motivés car cette cause nous tenait à cœur et d’autant plus

aujourd’hui ! 
Nous sommes la première promotion sentinelles à Jules Rieffel. Nous avons donc du
expliquer aux autres le sens de notre mission ! Nous nous sommes ensuite organisés
pour développer la cohésion au sein du lycée et veiller à la meilleure prise en charge

possible de ces situations.

Le Harcèlement c’est quoi ?

Le harcèlement est la répétition de propos et de comportements ayant pour but ou effet une
dégradation des conditions de vie de la victime. Cela se traduit par des conséquences sur la

santé physique ou mentale de la personne harcelée.

Formes de harcèlement
-Harcèlement moral. -Harcèlement sexuel.

-Harcèlement physique. - Cyberharcèlement.
 - Discrimination.

Types de harcèlement
-Le harcèlement à l'école.

-Le harcèlement professionnel. 
-Le harcèlement de rue. ETC...

Tu as plusieurs solutions, mais ce qui est plus important c’est montrer que tu
es là, présent pour la victime.

De simples phrases comme “Salut ça va” peuvent la soulager et réconforter..
Si vous voyez une de ces situations, vous pouvez directement aller en parler
aux élèves sentinelles (c’est parfois plus simple que de parler avec un adulte).
Ou directement à un adulte réfèrent ! Chaque sentinelle sera à votre écoute,

n’hésitez pas !

Tu as repéré du harcèlement, tu ne sais pas
quoi faire ?



Schéma  des “4 postures”, la formation du harcèlement, comment agir ? 

Ce Schéma , montre les 4 postures dans un phénomène de harcèlement 

Le Harceleur, celui qui est à l’origine de ce phénomène, 
les Spectateurs et Suiveurs ceux qui suivent , sans forcément s’en rendre compte,

alimentent et amplifient ce phénomène en “riant à des blagues déplacées” du
harceleur, en ne s’opposant pas au phénomène.

La Victime du harcèlement
“Rebelles”, les Sentinelles repèrent la victime, la rassurent et la protègent. Ils

s’opposent aux harceleurs et aux suiveurs; ils vont aider la victime. 

Les Rebelles 
(sentinelles, et/ou ce qui aident)

Victime de harcèlementLe harceleur

Les suiveurs / 
Les spectateurs

“Critiques incessantes et répétées. Humiliations.
Insultes, menaces “mise à l’écart””

“Ceux qui rigolent aux blagues du harceleur,
ceux qui ne disent pas stop”

“Celui qui subit”

“Tu n’es pas seul(e)”
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